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Vous trouverez ci-dessous quatorze questions, réparties en deux catégories : votre représentation de la mixité au sein du public accueilli (bénéficiaires, affilié·e·s, usagers et usagères, participant·e·s à des animations, bénévoles et/ou professionnel·le·s... - à vous de choisir le profil qui correspond à votre réalité) et votre représentation de la mixité de sexes au sein de votre/vos équipe(s) (éducative, administrative, décisionnaire... - là encore, à vous de voir quelle structure d’équipe est la plus intéressante à analyser).
Il s’agit d’un questionnaire individuel, pour que chacun·e puisse se situer, mais tout l’intérêt de la démarche est de confronter ensuite les représentations individuelles en équipe (selon des modalités à définir en fonction de votre réalité : réunion d’équipe, collège communal, CA, autres instances...).
A. CONCERNANT LE PUBLIC ACCUEILLI

	1. Selon vous, quel est le pourcentage de filles/femmes et de garçons/hommes qui fréquentent régulièrement vos structures/vos activités/vos clubs sportifs ?
Filles/Femmes :  ................................................ % 
Garçons/Hommes :  ................................................ %


	2. Savez-vous si ces chiffres évoluent en fonction de l’âge ? Si oui, de quelle façon ?
............................................................................................................................................................


	3. Y a-t-il des occupations d’espaces, clubs ou structures sportives que vous percevez clairement comme mixtes et comme non-mixtes ? Lesquelles ?
............................................................................................................................................................


	4. Y a-t-il des activités sportives/des actions à destination du public que vous percevez clairement comme mixtes et non-mixtes sur votre territoire ?
............................................................................................................................................................


	5. Y a-t-il des activités sportives ou des actions organisées explicitement à destination des garçons-des hommes ? / à destination des filles-des femmes ? Lesquelles ?
............................................................................................................................................................


	6. Selon les échos que vous en avez, comment se passent les relations entre les garçons et les filles, les hommes et les femmes, qui fréquentent vos structures sportives ?
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................


	7. Votre public exprime-t-il ou a-t-il exprimé par le passé, des envies de non-mixité ou de plus de mixité dans la pratique sportive ? Si oui, en quelle occasion ou pour quelle action ?
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................





B. CONCERNANT LES ÉQUIPES ET LE TRAVAIL D’ÉQUIPE

	8. Selon vous, quelle est la répartition hommes-femmes dans les équipes (clubs, structures, etc.) ?
Filles/Femmes : ............................ % Garçons/Hommes : ................................ % (salarié·e·s)
Filles/Femmes : ............................ % Garçons/Hommes : ................................ % (volontaires, bénévoles)


	9. Quelle est la répartition hommes-femmes dans les instances décisionnelles de ces structures (direction, coordination, CA, échevinat...) ?
Filles/Femmes : ............................. % Garçons/Hommes : ............................... % (salarié·e·s)
Filles/Femmes : ............................. % Garçons/Hommes : ............................... % (volontaires, bénévoles)


	10. Personnellement, préférez-vous travailler en équipe mixte ? / avec des hommes ? / avec des femmes ? Pourquoi ? Et pour quelles tâches ? « 
................................................................................................................................................................


	11. Pensez-vous que le fait qu’une activité sportive soit proposée par une femme ou par un homme influence la participation des filles et des femmes / des garçons et des hommes à cette activité ? Si oui, dans quel sens se joue cette influence ?
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................


	12. Selon les échos que vous en avez, comment se passent les relations entre les femmes et les hommes dans les équipes (clubs, structures...) ? Si vous deviez les décrire en quelques mots.
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................


	13. Avez-vous déjà eu des échos ou avez-vous des exemples factuels de tensions, de sexisme, de violences de genre au sein des équipes ?
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................


	14. La question de la mixité dans les équipes ou les instances dirigeantes se pose-t-elle ou s’est-elle posée ? Si oui, en quelle(s) occasion(s) ? Si non, comment l’expliquez-vous ?
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
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